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(1) ¢Qué €32
13 @ ¢éCuales son sus OBJETIVOS?

, =9

s @ ¢Cuales son sus FUNCIONES?

(@ c:Quiénes lo Forman?
@ ;Como se seleccioha a los
representantes del CLIA?

@© :Cudl es el FUNCIONAMIENTO
del CLIA?

@ iPor que deberia partficipar?
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g ©l Consejo Local de Infancia y Adolescencia de
=@ Motril (CLIA) es un grupo que representa a los hihos,

' 3 hinas 4 adolescentes (NNA) del municipio.

Gsta inspicado en la Convencion

\
5 i
de los Derechos de la Infancia.

QUE SE ESCUCHE NUESTRA VOZ
Y SE NOS TENGA EN CUENTA

Meta 1

DEFENDER LOS
DERECHOS "etq ’l
E LA INFANCIAY LA
’ ADOLESCENCIA FOMENTAR LA

PARTICIPACION




e 2 CUALES SON 9
SUS OBJETIVOS S

Difundir los Derechos de la Infancia y los
% deberes de las Familias v la Ciudadania.
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§ Jensibilizar a toda la poblacion,

sobre la hecesidad de que los NNA
pacticipen, opinen y se les tenga en

cuenta en aquello que sea de su interes

@ &
@ Jer el enlace entre los ﬁ’ Y los

representantes politicof&g Motril.

Trasladar las opiniones,

hecesidades e inquietudes de
la infancia Y la adolescencia
ol Ayuntamiento, asequrandonos
de que alli se valoren 4 se tengan en cuenta.

Realizar actividades paca favorecer la
participacion infantil y adolescente.
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CUALES SON @
SUS FUNCIONES S

de
<,§ NNA del municipio, sobre todo de los mas
vulnerables.

ol gobierno de Motril sobre los
derechos de la infancia.

de

<[§ activamente en la elaboracion del

Motril

<§ lo coh ofras
administraciones publicas 4 entidades en materia
de infancia.

<§ de NNA en la

{i Poner en valor la infancia y adolescencio como
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‘ PRESIDENCIA ‘ PLENO

Alcalde/sa o concejal en quien delegue Presidencia, secretaria, vocalias

‘ COMISION D6 mABlﬂo ‘ COMISIONES €SPCCIALIZADAS

Crupo de 25-35 NNA Tematicas o '
elegidos en centros educativos de sectores de poblacion
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COMPOSICION
DEL PLENO

TIXX3

[ eresiencin ( SceRCTARIA
Alcalde/sa o concejal en quien delegue (de.:lel\'cr:::zle aAT:ig'nm:::ial)
I[ VOCALIAS |

‘ 25-30 NNA de entre 9; 16 | 1 cepresentante de | ‘ 1 representante de gniidﬁe?
anos, democraticamente cada uno de los grupos organizaciones sin dnimo de lucro
elegidos en centros educativos l politicos municipales. l relacionados con la infancia
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COMO 3€ SELECCIONA A LOS
RGPRESENTANTES DEL CLIA S

Mediante votacion
del alumnhado de cada
centro educativo

N ¥ o
NINO3 4 NINAS \‘alumnado de 4° primaria
CANDIDATOS/AS o) o tos o cion et a6
dlumnado de 2° €50
(pudiendo ser votados por cursos d Re. ADOLGICEGNTGS
uqie Jefl 3 POf CUFSOS ge
1° a % de 650 y BACHILLERATO) CANDIDATOS/AS

De cada etapa educativa saldrdn como

maximo 2 regresentantes
e elegidos por centro, procurando una
© o /

mposicion equilibrada de ninos Y ninas. -2

Las elecciones se celebraran
cada 2 anos.




@, COMO FUNCIONA 2
La Comision de Trabajo

f f’ se reunira de maneca mensual

(& %j v de caracter extraordinario

cuando lo pida la Presidencia.

RGUNIONGS ORDINARIAS DGL CLIA

RGUNIONGS
A 2 6XTRAORDINARIAS
e Son convocadas por la Secretaria a fraves
de whatsapp, al menos 72 h. antes.
e e informa del dia de la revnién, lugar, hora e Son convocadas por |a

Secretaria a fravés de whatsapp,

de lo que se va a debatir.
J e I al menos 48 h. antes.
e |as reuniones son fuera del horario lectivo,

en horario compatible con las actividades

extraescolares

e [s necesariala asistencia de, al
menos, |a mitad de |os
representantes vocales para

e Duracién aproximada 2h. @ constituir la sesién.

A los acuerdos se llegan por mayorio simple

(mas nomero de votos afirmativos que hegativos)

Voto presencial, personal e indelegable

(ho se puede autorizar o hadie para que vote por otra persona)

Je foma acta de acuerdos 4 conclusiones.




© POR QUE DEBERIA
PARTICIPAR <

MOTRIL QUIGRE 6SCUCHARTG

?

uedes hablar, debatir, dar
ideas e influir en decisiones
importantes paca la infancia @
y adolescencia motrilena.

TU VOZ IMPORTA

TRABAJARAS €N €QUIPO

Tendras la oportunidad de * o
cohocer a ofros hinos, hihas y Q ‘./’
adolescentes que comparten

intereses contiqgo. y

Juntos, podéis mejorar vuestra ciudadl.

MARCA LA DIFGRENCIA

iPuedes contribuir a hacer
de Motril un lugar mejor
para todos 4 todas!




() SUMATE ¥ PARTICIPA, 7
HAZ QUE TE ESCUCHEN

CONSEJO LOCAL
DE INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA




